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全
国
安
全
週
間
は
、
昭
和
３
年
に

初
め
て
実
施
さ
れ
て
以
来
、
「
人
命

の
尊
重
」
と
い
う
崇
高
な
基
本
理
念

の
下
、
「
産
業
界
で
の
自
主
的
な
労

働
災
害
防
止
活
動
を
推
進
し
、
広
く

一
般
の
安
全
意
識
の
高
揚
と
安
全
活

動
の
定
着
を
図
る
こ
と
」
を
目
的
に
、

一
度
も
中
断
す
る
こ
と
な
く
続
け
ら

れ
、
今
年
で
95
回
目
を
迎
え
ま
す
。

　

こ
の
間
、
事
業
場
で
は
、
労
使
が

協
調
し
て
労
働
災
害
防
止
対
策
が
展

開
さ
れ
て
き
ま
し
た
。
こ
の
努
力
に
よ

り
労
働
災
害
は
長
期
的
に
は
減
少
し

て
い
ま
す
が
、
令
和
３
年
の
全
国
に
お

け
る
労
働
災
害
に
つ
い
て
、
死
亡
災
害

は
、
令
和
２
年
８
０
３
人
か
ら
令
和
３

年
８
５
７
人
と
前
年
よ
り
増
加
し
て
お

り
、
休
業
４
日
以
上
の
死
傷
災
害
（
以

下
「
死
傷
災
害
」
と
い
う
。）
は
、
令

和
２
年
１
３
１
，
１
５
６
人
、
令
和

３
年
１
４
９
，
９
１
７
人
（
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
り
患
に
よ
る
労

働
災
害
を
含
め
た
数
値
）
と
な
っ
て
お

り
、
近
年
で
は
増
加
傾
向
に
あ
り
ま
す
。

　

こ
れ
ら
の
要
因
と
し
て
は
、
事
業

場
が
基
本
的
な
安
全
管
理
の
取
組

を
労
働
者
に
徹
底
さ
せ
て
い
な
い
こ

と
、
第
三
次
産
業
に
お
い
て
は
、
店

舗
等
に
安
全
担
当
者
が
お
ら
ず
、
安

全
活
動
が
低
調
と
な
っ
て
い
る
こ
と

な
ど
が
考
え
ら
れ
ま
す
。

　

島
根
県
内
に
お
い
て
、
令
和
３
年

に
は
、
６
人
の
尊
い
命
が
労
働
の
場

に
お
い
て
失
わ
れ
ま
し
た
。
死
傷
災

害
は
８
２
５
人
と
前
年
に
比
較
し
て

１
３
７
人
増
加
し
ま
し
た
。
業
種
別

に
見
る
と
第
三
次
産
業
で
最
も
多
く

災
害
が
発
生
し
て
い
ま
す
。

　

益
田
労
働
基
準
監
督
署
管
内
で

は
、
令
和
３
年
に
死
亡
災
害
が
２
件

発
生
し
ま
し
た
。
ま
た
、
死
傷
災
害

に
つ
い
て
も
86
人
と
前
年
に
比
較
し

て
７
人
増
加
し
ま
し
た
。
業
種
別
に

見
る
と
第
三
次
産
業
、
建
設
業
が
増

加
し
て
い
ま
す
。

　

第
13
次
労
働
災
害
防
止
計
画
が
現

在
展
開
さ
れ
、
計
画
期
間
は
今
年
度

末
ま
で
と
な
っ
て
い
ま
す
の
で
、
目

標
達
成
に
向
け
た
更
な
る
取
り
組
み

が
必
要
で
す
。
働
く
方
一
人
一
人
が

か
け
が
え
の
な
い
存
在
で
あ
り
、
各

事
業
場
で
１
人
の
被
災
者
も
出
さ
な

い
と
い
う
基
本
理
念
の
下
、
日
々
の

仕
事
が
安
全
な
も
の
と
な
る
よ
う
、

継
続
的
な
安
全
管
理
を
行
う
こ
と
が

重
要
で
す
。

　

こ
の
よ
う
な
状
況
を
踏
ま
え
、
労

働
災
害
の
撲
滅
を
目
標
と
し
て
、
令

和
４
年
度
の
全
国
安
全
週
間
は
、
以

下
の
ス
ロ
ー
ガ
ン
で
取
り
組
み
ま
す
。

安
全
は
　
急
が
ず
焦
ら
ず
怠
ら
ず

　

全
国
安
全
週
間
を
契
機
と
し
て
、

そ
れ
ぞ
れ
の
職
場
で
、
労
働
災
害
防

止
の
重
要
性
を
認
識
し
、
安
全
活
動

の
着
実
な
実
行
を
図
っ
て
い
た
だ
き

ま
す
よ
う
お
願
い
し
ま
す
。

第95回

全国安全週間
「 安全は　急がず　焦らず　怠らず 」

◎本週間◎
令和４年７/１～７
○準備期間○

令和４年 ６/１～30

令和４年度

労災保険・雇用保険

労働保険の年度更新
申告と納付はお早めに

6月1日～7月11日
●　年度更新申告書は５月末頃に送付する予定です。
●　口座振替による納付が便利です。
●　電子申請は時間帯を問わず、いつでも申請が可能です。是非

ご利用ください。

 

令和４年度
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益
田
労
働
基
準
監
督
署

労
災
課
長渡

　
部
　
幸
　
由

益
田
労
働
基
準
監
督
署

新
職
員
着
任
ご
あ
い
さ
つ

あ
り
ま
す
。
労
災
保
険
制
度
は
、
労

働
者
の
方
が
仕
事
中
や
通
勤
途
中

に
、
仕
事
や
通
勤
行
為
が
原
因
で
、

け
が
や
病
気
等
に
な
っ
た
場
合
、
治

療
費
や
休
業
補
償
等
の
保
険
給
付
を

行
う
制
度
に
な
っ
て
い
ま
す
。

　

最
近
で
は
、
多
様
な
働
き
方
を
選

択
す
る
方
や
パ
ー
ト
労
働
者
等
で
複

数
就
業
し
て
い
る
方
が
増
え
て
お

り
、
副
業
や
兼
業
に
よ
り
複
数
の
事

業
場
で
働
く
労
働
者
の
方
の
補
償
手

続
き
方
法
が
変
更
と
な
っ
て
い
ま

す
。

　

ま
た
、
連
日
報
道
さ
れ
て
い
る
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
つ
い

て
、労
働
者
が
業
務
に
よ
り
感
染
し
、

療
養
や
休
業
が
必
要
と
な
っ
た
場

合
、
労
災
保
険
給
付
の
対
象
と
な
っ

て
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
な
労
災
補
償
制
度
に
つ

い
て
、
事
業
場
の
皆
様
に
お
か
れ
ま

し
て
は
、
手
続
き
方
法
や
判
断
に
迷

わ
れ
る
ケ
ー
ス
が
多
々
あ
る
と
思
い

ま
す
。
労
災
保
険
の
様
々
な
手
続
き

に
つ
い
て
の
相
談
事
案
が
あ
り
ま
し

た
ら
、
些
細
な
事
で
も
構
い
ま
せ
ん

の
で
、
遠
慮
な
く
労
災
課
へ
ご
相
談

い
た
だ
け
れ
ば
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　

最
後
に
な
り
ま
す
が
、
会
員
事
業

場
の
皆
様
の
益
々
の
ご
発
展
と
ご
健

康
を
祈
念
い
た
し
ま
し
て
、
着
任
の

挨
拶
と
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。

　

こ
の
た
び
、
令
和
４
年
４
月
１
日

付
で
監
督
・
安
衛
課　

監
督
係
と
し

て
着
任
い
た
し
ま
し
た
北
爪
大
貴
と

申
し
ま
す
。

　

私
の
前
任
地
は
兵
庫
労
働
局
姫
路

労
働
基
準
監
督
署
で
、
２
年
間
勤
務

し
ま
し
た
。
私
の
出
身
地
が
兵
庫
県

姫
路
市
と
い
う
こ
と
も
あ
り
、
姫
路

署
で
の
２
年
間
は
あ
る
程
度
土
地
勘

　

４
月
１
日
付
で
益
田
労
働
基
準
監

督
署
労
災
課
へ
着
任
い
た
し
ま
し
た

渡
部
と
申
し
ま
す
。
ど
う
ぞ
よ
ろ
し

く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　

益
田
監
督
署
勤
務
は
３
度
目
と
な

り
ま
す
。
ま
た
趣
味
の
テ
ニ
ス
や
マ

ラ
ソ
ン
で
益
田
へ
訪
れ
る
こ
と
が
あ

り
、
親
し
み
が
あ
る
印
象
を
持
っ
て

お
り
ま
す
。

　

さ
て
、
労
災
課
の
業
務
は
、
労
働

保
険
の
加
入
手
続
き
や
労
災
補
償
手

続
き
に
な
り
ま
す
。常
勤
社
員
、パ
ー

ト
社
員
、
ア
ル
バ
イ
ト
等
の
名
称
や

雇
用
形
態
に
か
か
わ
ら
ず
、
全
て
の

労
働
者
の
方
に
労
災
保
険
の
適
用
が

も
あ
っ
た
の
で
す
が
、
益
田
市
は
初

め
て
の
場
所
な
の
で
早
く
慣
れ
た
い

と
思
っ
て
い
ま
す
。
実
は
こ
の
島
根

の
地
は
、
一
時
期
住
ん
で
い
た
こ
と

も
あ
っ
た
こ
と
か
ら
、
私
が
労
働
基

準
監
督
官
と
い
う
職
を
知
り
、
そ
し

て
志
し
た
、
原
点
と
も
言
え
る
場
所

な
の
で
、
何
か
の
縁
を
感
じ
ま
す
。

ま
だ
ま
だ
未
熟
な
部
分
も
多
い
で
す

が
、
精
一
杯
務
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　

さ
て
、
労
働
基
準
法
等
の
改
正
に

よ
り
、
監
督
署
に
届
け
出
る
様
式
の

変
更
、
年
次
有
給
休
暇
の
年
５
日
取

得
・
年
次
有
給
休
暇
管
理
簿
の
作
成

義
務
化
な
ど
が
施
行
さ
れ
て
か
ら
数

年
経
過
し
た
こ
と
も
あ
り
、
か
な
り

の
部
分
が
浸
透
し
て
き
て
お
り
ま

す
。
ま
た
、
令
和
４
年
４
月
１
日
か

ら
は
金
属
ア
ー
ク
溶
接
等
作
業
に
つ

い
て
、
特
定
化
学
物
質
作
業
主
任
者

の
選
任
や
呼
吸
用
保
護
具
の
選
択
・

使
用
（
粉
じ
ん
則
に
加
え
て
特
化
則

も
適
用
）
な
ど
の
実
施
が
施
行
さ
れ

る
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。
そ
れ
ら
に

つ
き
ま
し
て
、
労
働
行
政
と
し
て
も

周
知
を
図
っ
て
ま
い
り
ま
す
の
で
、

会
員
事
業
場
の
皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま

し
て
も
適
宜
確
認
い
た
だ
く
と
と
も

に
、
ご
不
明
点
な
ど
ご
ざ
い
ま
し
た

ら
お
気
兼
ね
な
く
お
問
い
合
わ
せ
く

だ
さ
い
。

　

最
後
と
な
り
ま
し
た
が
、
会
員
事

業
場
の
皆
さ
ま
の
益
々
の
御
活
躍
と

御
健
康
を
祈
念
い
た
し
ま
し
て
、
着

任
の
あ
い
さ
つ
と
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
す
。

益
田
労
働
基
準
監
督
署

監
督
・
安
衛
課
　
監
督
係

北
　
爪
　
大
　
貴
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益
田
労
働
基
準
監
督
署

労
災
係

赤
　
澤
　
　
　
亮

　

こ
の
度
、
４
月
１
日
付
で
、
益
田

労
働
基
準
監
督
署
の
労
災
係
と
し
て

着
任
い
た
し
ま
し
た
赤
澤
亮
と
申
し

ま
す
。

　

私
は
、
令
和
４
年
４
月
１
日
付
で

厚
生
労
働
事
務
官
と
し
て
採
用
さ

れ
、
最
初
の
赴
任
地
が
益
田
労
働
基

準
監
督
署
と
な
り
ま
し
た
。

　

生
ま
れ
は
岡
山
県
で
、
島
根
県
に

は
初
め
て
住
む
こ
と
に
な
り
、
不
安

も
あ
り
ま
す
が
、
ど
ち
ら
か
と
い
え

ば
、
期
待
の
方
が
大
き
い
で
す
。
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
も
少
し
ず
つ
落
ち
着

き
を
見
せ
て
き
て
い
る
中
で
、
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
隆
盛
以
前
の
生
活
に
戻

り
つ
つ
あ
る
こ
と
を
嬉
し
く
思
っ
て

お
り
ま
す
が
、
各
事
業
場
の
方
々
に

お
か
れ
ま
し
て
は
ま
だ
道
の
り
半
ば

の
と
こ
ろ
も
多
い
か
と
推
測
さ
れ
、

皆
様
方
の
一
日
で
も
早
い
経
営
の
正

常
化
を
期
待
・
祈
願
し
て
お
り
ま
す
。

　

労
災
業
務
に
従
事
し
て
、
ま
だ
１

か
月
も
経
ち
ま
せ
ん
が
、
制
度
や
実

際
に
支
給
に
至
る
ま
で
の
プ
ロ
セ
ス

に
は
思
っ
て
い
た
以
上
の
難
し
さ
を

感
じ
て
い
ま
す
。

　

人
間
が
生
き
て
い
く
以
上
、
決
し

て
避
け
る
こ
と
の
で
き
な
い
労
働
に

お
い
て
、
働
く
人
が
安
心
し
て
働
く

こ
と
の
で
き
る
よ
う
、
微
力
な
が
ら

当
業
務
を
通
じ
て
サ
ポ
ー
ト
で
き
れ

ば
と
考
え
て
お
り
ま
す
。
遺
族
補
償

や
休
業
補
償
と
い
っ
た
、
働
く
人
の

為
だ
け
で
な
く
、
そ
の
周
り
の
方
々

の
為
に
こ
の
業
務
を
通
じ
て
何
が
で

き
る
の
か
日
々
考
え
な
が
ら
、
業
務

に
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
考
え
て

い
ま
す
。

　

何
か
お
困
り
ご
と
が
あ
れ
ば
、
お

気
軽
に
監
督
署
に
ご
相
談
い
た
だ
け

れ
ば
と
思
い
ま
す
。

　

最
後
に
な
り
ま
す
が
、
会
員
の
皆

様
の
益
々
の
ご
活
躍
、
ご
健
康
を
祈

願
し
て
着
任
の
挨
拶
と
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
す
。

危険予知訓練 (KYT)
研修会 のお知らせ

●開催日時	 令和４年７月５日（火）　ＰＭ 13：00 ～ 17：00

●場　　所	 ジャストホール（益田市遠田町２１７９－１）

●定　　員	 ２０名

●受　講　料	 ３,１００円
●カリキュラム　①危険予知訓練の進め方

	 ②危険予知基礎４Ｒ法の実技

	 ③一人ＫＹ、ヒヤリ・ハットＫＹ

	 ④情報交流

お問い合先	 益田支部まで。

	 Tel.（０８５６－２４－１５８５）
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